Fur lebendige Wasserstralten I

WSV.de

Wasserstrafden- und
Schifffahrtsverwaltung
des Bundes

Die WasserstralRen- und Schifffahrtsverwaltung (WSV) des Bundes ist die grof3te Arbeitgeberin
im Geschéftsbereich des Bundesministeriums fur Verkehr (BMV).

In unseren Behdorden arbeiten deutschlandweit engagierte Menschen fiir lebendige
WasserstralRen. Wir verkniipfen Verkehrsmanagement, Okologie und Okonomie mit moderner
Technik, um die vielfaltigen Funktionen von Wasserstraf3en und Schifffahrt fur die
Daseinsvorsorge und die natirlichen Lebensgrundlagen zu erhalten und nachhaltig zu
verbessern. Kommen Sie zu uns! Gestalten Sie unsere Aufgaben und Ziele aktiv mit!

DAMIT Die Generaldirektion WasserstraRen und Schifffahrt ist Teil eines 357.582 km?
ALLES groRen Karrierenetzwerks bestehend aus lber 40 Behdrden mit rund 24.000
LAUFT Beschaftigten. Mehr unter http://www.damit-alles-lauft.de

Die Generaldirektion WasserstraRen und Schifffahrt (GDWS) sucht zum 01.08.2026 zwei

Auszubildende zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

Fachrichtung Bundesverwaltung
Der Ausbildungsort ist Bonn.
Referenzcode der Ausschreibung 20251639 9300

Imagefilm - schauen Sie rein und lernen Sie uns kennen!
https://www.gdws.wsv.bund.de/DE/gdws/01 ueber-uns/Imagevideo/20241118 Imagevideo.html

Dafiir brauchen wir Sie:

Die Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) erfolgt im Blrodienst und beinhaltet
vielfaltige, interessante Tatigkeiten, die im Rahmen des inneren Dienstes, der Organisation, im
Personalwesen, im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen sowie im Wasserstraf3en- und
Schifffahrtswesen und der Verkehrswirtschaft zu bewéltigen sind.

Die Ausbildung dauert drei Jahre und findet in Bonn statt. Die Berufsschule befindet sich ebenfalls in Bonn.
Zusatzlich werden Uberbetriebliche Lehrgénge in den Berufsbildungszentren der Wasserstral3en- und
Schifffahrtsverwaltung (WSV) in Koblenz abgehalten. Einzelne Ausbildungsabschnitte finden auch an anderen
Dienstorten der WSV statt.

Ihr Profil:

Das sollten Sie unbedingt mitbringen:

e Mindestens einen Realschulabschluss oder vergleichbarer mittlerer Schulabschluss mit
mindestens befriedigender Zeugnisnote im Fach Deutsch

Das wéare wiinschenswert:

e Gutes schriftliches und sprachliches Ausdrucksvermogen
IT-Kenntnisse

Gute Allgemeinbildung

Logisches Denkvermégen und rasche Auffassungsgabe
Sorgfalt, Genauigkeit, Punktlichkeit und Zuverlassigkeit


http://www.damit-alles-läuft.de/
https://www.gdws.wsv.bund.de/DE/gdws/01_ueber-uns/Imagevideo/20241118_Imagevideo.html

e Teamfahigkeit
e Bereitschaft auch zu mehrtagigen Dienstreisen

Das bieten wir Ihnen:
Spannende und zukunftsorientierte Ausbildung
Zentrale Lage, kostenloses Parken
Deutschland-Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss
Eigener Laptop und IPad fur die Berufsschule
Jahrlicher Lernmittelzuschuss tber 50,00 €
Abschlusspramie in Hohe von 400,00 EUR bei Beendigung des Ausbildungsverhaltnisses
aufgrund des Bestehens der Abschlussprifung beim ersten Versuch.
o Das monatliche Ausbildungsentgelt betrdgt nach dem TVA6D - Besonderer Tell
(Berufsbildungsgesetz) derzeit:
1. Ausbildungsjahr: 1.293,26 € monatlich
2. Ausbildungsjahr: 1.343,20 € monatlich
3. Ausbildungsjahr: 1.389,02 € monatlich

Besondere Hinweise:
Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen nach
MalRgabe des § 8 BGleiG bevorzugt berticksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. Es wird
nur ein Mindestmalf3 an korperlicher Eignung verlangt.

Wir begriRen die Bewerbung von Menschen aller Nationalitaten.

Da wir es uns zur Aufgabe gemacht haben, junge Menschen zu fordern, freuen wir uns sehr Uber
Bewerbungen von Personen, die sich fur eine Erstausbildung bei uns entscheiden. Eine bereits
absolvierte oder nicht abgeschlossene Berufsausbildung ist ausdriicklich kein Nachteil.

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

Fuhlen Sie sich angesprochen?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 03.11.2025 Uber das Elektronische Bewerbungsverfahren
(EBV) auf der Einstiegsseite:http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV

Wahlen Sie dort ,Bewerbung mittels Referenzcode“ aus und geben Sie bitte im Verlauf |hrer
Bewerbung den Referenzcode 20251639 9300 ein. Die Benutzerdokumentation finden Sie tber den
0.g. Link.

Bitte laden Sie im weiteren Verlauf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und
Schulabschlusszeugnis) als Anlage in lhrem Bewerbungsprofil hoch.

Bei auslandischen Bildungsabschliissen bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise
Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen hierzu entnehmen
Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter
http://www.kmk.org/zab oder unter dem Infoportal zu auslandischen Bildungsabschliissen:
https://anabin.kmk.org/anabin.html Bei der Zeugnisbewertung ggf. anfallende Gebiihren kénnen
nicht erstattet werden.

Fur Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht lhnen die
Bundesanstalt fir Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur Verfligung.

Sie konnen sich auch per Post unter ,Bundesanstalt fir Verwaltungsdienstleistungen, SchloRplatz 9,
26603 Aurich bewerben.


http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV
http://www.kmk.org/zab
https://anabin.kmk.org/anabin.html

Das elektronische Bewerbungsverfahren wird durch unsere Dienstleisterin, die Bundesanstalt fur
Verwaltungsdienstleistungen (BAV) mit Sitz in Aurich, durchgefiihrt. Bei dem Standort Aurich handelt
es sich um den Sitz der BAV. Den Standort der ausgeschriebenen Tatigkeit entnehmen Sie bitte der
0.g. Dienstortangabe.

(DO:8001) (BG:3)

Ansprechpersonen:

Fur Fragen zum Aufgabenprofil erreichen Sie fir den Fachbereich Frau Weibert-Miller unter der
Telefonnummer 0228 7090-2512. Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet fur die
Personalgewinnung der GDWS Frau Haak unter der Durchwahl 0228 7090-2608.

Weitere Informationen erhalten Sie Uber das Internet unter http://www.gdwsv.wsv.de und
http://www.bav.bund.de



http://www.bav.bund.de/
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